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1. Altalanos tudnivalok

Ovoda neve:

Cime:

Tel./fax:

Email cime:
Honlapja:
Ovodavezeté:
Fogaddoraja:
Altalanos helyettes:
Fogadooraja:
Ovodatitkar:

Gyobgypedagodgus:
Pszicholégus:

Ovodai szocialis segito:
SNI fejlesztd:

Védono:

Ovodai telephelyeink:

Telephely neve Cime

1.Brunszvik Teréz Ovoda Banki Donat u. 67.

2.Borbala-telepi Ovoda  Karinthy u. 1.
3.Malomsori Ovoda
4.Meseliget Ovoda

5.Tancsics Mihaly Ovoda Mester u. 1.

A Hazirend célja, feladata

Rakoczi F. ut 16/a

Alkotmany ut 56.

Oroszlany Varos Ovodai

2840 Oroszlany, Banki D. utca 67.
34/360-482
oroszlanyvarosovodai@gmail.com
oroszlanyiovodak.hu

Benyiczki Agota

idépont egyeztetés utan barmikor
Katonka Anita

idépont egyeztetés utdn barmikor
Kukucska Kinga

Schafferné Szakal Erika
Molnar Janos Robert
Hathazi Timea, Somogyi-Dombi Kinga

Kriské Zsuzsanna, Vagoné Mezei Méria
tertiletileg illetékes védond

Féré- Csop. Ovodavezeté-
hely | szama helyettes
Pechmann-Péter

Telefon

360-482 250 f6 | 10

Beatrix
y Szokéné
360-640 75 6 3 Dudés Andrea
360-961 | 75 16 3  Mertin Angéla
Molnérné

42- 16 2 .
342-589| 5016 Magocs Noémi

360-248 | 140 6 6  Bodnar Mihalyné

A hazirend az 6voda 6nallo, belsd jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti és
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyliitt meghatarozza az intézmény

bels6 mukodését.

Az 6voda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban leirt jogok gyakorlasanak és a kotele-
zettségek végrehajtasanak modjat, tovabba az dvoda altal elvart viselkedés szabdlyait.

A héazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok, az 6voda dolgozoi és az 6vodaval jog-
viszonyban nem 1évé6, de az intézmény létesitményeit jogszeriien hasznald személyek szamara
rogzitse a gyermeki jogok ¢és kotelezettségek gyakorlasanak modjat és az 6voda munkarend-



jével kapcsolatosrendelkezéseket. Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsdk az 6voda
torvényes miikodését, a nevelés zavartalan megvalositasat és segitsék az dvoda kozdsségi éle-
tének megszervezését.

A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga
Jogszabalyi alapja:

s 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

s 20/2012. (VIIL. 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatarol

s 229/2012 (VIIL.28.) Kormanyrendelet a Nemzeti Koznevelésrol szolo torvény végre-
hajtasarol

s a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.

Nyilvanossaga:

0,

¢ A héazirend egy roviditett példanyat az évodai beiratkozaskor a sziilonek atadjuk.
7

% Egy nyomtatott példanya az 6vodaban megtekinthetd, elektronikus formaban az 6voda
honlapjan és az Oktatasi Hivatal oldalan megtalalhato.

Hatalya, megszegése, jogorvoslati lehetdség:
¢ Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban allé alkalmazottakra, gyermekekre, szii-

16kre. Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiils helyszini foglalko-
zasokon.

DS

» Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

DS

» A hazirend megsértésével szemben hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvos-
lattal élhet. Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen
a sziildeljarast indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény miikodését
ellen6rzé hatosagnal. Eljarast kezdeményezhet azért is, ha ugy véli hogy egy bizo-
nyos dontés vagy intézkedés elmulasztasa ellentéres a hazirendben foglaltakkal.

2. A mikodés rendje
Az 6voda nyitvatartasa

Az 6voda 5 napos munkarenddel (hétf6tdl—péntekig) folyamatosan miikodik.
Telephelyek nyitva tartasa (Iépcsozetes munkakezdéssel illetve befejezéssel) :

% Brunszvik Teréz Ovoda: 5-17 6raig tart nyitva. 5-6.30-ig a tornaszobaban gyiilekez-
nek a gyerekek, délutan 15.45-17.00-ig is 6sszevont csoport mitkodik.

% Borbala-telepi Ovoda: 5.30-16.30-ig tart nyitva. 5.30-7.30-ig a tornaszobaban gyii-
lekeznek a gyerekek, délutan 15.30-16.30-ig is 6sszevont csoport miikodik.



% Malomsori Ovoda: 5.00-16.30-ig tart nyitva. Reggel 5.00-7.00-ig és délutan 15.30—
16.30-ig 6sszevont csoportban vannak a gyerekek.

<% Meseliget Ovoda: 5.30-16.00 —ig tart nyitva. Reggel 5.30-7.00-ig és délutan 15.15-t51
Osszevont csoportban vannak a gyermekek.
% Tancsics Mihaly Ovoda: 5.00-16.30-ig tart nyitva. 5.00-7.00-ig a tornaszobaban

gylilekeznek a gyerekek, délutan 15.30-16.30-ig is 0sszevont csoport miikodik.

Az 6sszevont csoportok tigyeleti rendjét az 6vondk a sziilokkel a nevelési év kezdetekor is-
mertetik.

A nevelési év rendje

Ovodank egész évben folyamatosan iizemel.
A nevelési év szeptember 1-jétol, a kovetkezo év augusztus 31-ig tart. Junius 1-jét6l au-
gusztus 31-ig nyari életrend szerint miikodik. A nyari idoszak alatt, valamint az tigyeleti id6-
szakokban csoportdsszevonast alkalmazunk.

% Az iskolai nyari és a téli szlinet idétartama alatt, valamint a nevelés nélkiili munkana-
pokon iigyeletet tartunk. Alacsony létszamok esetén Gsszevont csoportokkal mitkodik
az 6voda, egyes feladatellatasi helyeket zarva tartunk.

% A nyari zaras id6épontjat februar 15-ig ismertetni kell. A zaras idején indokolt esetben
az ligyeletes 0voda biztositja az elhelyezést.

¢ Nyari zaras: az iskolai sziinet kezdetétdl az 6voda is tligyeleti jelleggel miikodik. Egy
6voda tart nyitva ¢€s latja el a gyermeket, a tobbi zarva tart.

% Téli zaras: december 27-31. kozott a Brunszvik Ovoda tart tigyeletet. Elézetes felmé-
rés alapjan — amennyiben nincs igény az 6vodai ellatasra —zarva tartunk. Energiataka-
rékossagi okokbol az tigyeleti id0szak az iskolai sziinet végéig meghosszabbithato a
fenntarté engedélyével.

% Nevelés nélkiili munkanap: A munkatervben rogzitett idépontokban (legfeljebb
évente 5 alkalommal) szervezziik, sziil6i igény esetén a Brunszvik Ovodéaban iigyeletet
biztositunk. Pontos idépontjardl a sziiloket legalabb 7 nappal elébb értesitjiik.

% Rendkiviili sziinet: Elrendelésére a fenntartd engedélyével keriilhet sor egészségiigyi,
természeti veszély, katasztrofa esetén (pl.: jarvanyhelyzet, kiilonleges jogrend — hadi-
allapot, tlizriad6, bombariado).

% Energiatakarékossagi megfontolasbol adodod sziikség szerinti téli zarva tartasrol a
fenntartd donthet. A dontésrél minden kommunikacids csatornan értesitjiik a sziiloket.

Nevelési évben a hivatalos iigyek intézése a székhelyen, a Brunszvik Teréz Ovodaban az
ovodavezetdi, illetve az dvodatitkari irodaban torténik. Nyari id0szakban eldzetes telefonos
bejelentkezés utan heti 1 napon 9-13 6raig van lehetéség ligyeket intézni.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje



Az ovodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasanak eljarasrendje

Az ovoddba az a gyermek vehetd fel, aki

% Az adott naptari év augusztus 31. napjaig a 3. életévét betoltotte.

% Eletvitelszerlien az 6voda korzetében lakik. Az dvoda feladata a Fenntart6 altal kijelolt
mukodési korzet mindenkori ellatasa. Az 6vodaba els6sorban Oroszlany varos koz-
igazgatasi teriiletén beliil lako, illetve tartdzkod6 gyermekeket vesziink fel.

Akit a szakértdi bizottsdg diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az 6voda alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellathato.

Amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik életévét betolti,
ovodakotelessé valik. A nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai
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foglalkozason kell részt vennie.
% A beiratas idejét a fenntarto hatarozza meg. A beiratas Koézleményben meghirdetett
idépontban Oroszlany Varos Ovodainak székhelyén, a Brunszvik Ovodaban torténik.
A sziil6 koteles beiratni a gyermekét a fenntart6 altal meghatarozott idépontban. Ame-
lyik sziil6 ezt elmulasztja, szabalysértést kovet el
Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon 1étre.
Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megel6zGen nyilt napon lehetéséget
biztositunk leendé 6vodasainknak ¢és sziileiknek, hogy ismerkedjenck az 6vodai élet-
tel, a gyermekekkel és az intézmény dolgozoival.
% Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziilé gyermeke dvodai fel-
vételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Az év kozbeni
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felvételre szabad férdhely esetén van lehetdség, de ilyenkor mér valasztasra, egyedi
igények figyelembevételére nincs, vagy csak korlatozott mértékben van mod.

» A gyermeket elsdsorban abba az dvodaba vessziik fel-, ill. at, amelynek korzetében
lakik, ill. sziiléje dolgozik, rugalmasan biztositva a sziil6 szamara — féréhely esetén —
a szabad dvodavalasztast.
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A felvételrdl, atvételrdl az 6vodavezeté jogosult donteni.

A felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban vagy emailben kapnak tajékoztatast az
érintettek. A hatarozatban megjel6ljiik melyik évoda, melyik csoportjaba nyert felvé-
telt a gyermek.

% Ha a gyermeket helyhiany miatt a jelentkezéskor megjelolt 6vodaba nem tudjuk fel-
venni a sziilé az értesitést kovetoen fellebbezhet. Eljarast megindité kérelmet nyujthat
be a jegyzOnek cimezve az dvoda vezetdjenél.

e
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A beiratashoz sziikséges okmanyok:

s a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagat igazold sziiletési
anyakonyvi kivonata,
% gyermek nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet igazolé hatosagi igazol-
vany,
» a sziilé személyi azonositoja és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya,
» a gyermek TAJ kartyaja,

DS
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sajatos nevelési igényli gyermek ovodaba valo felvételhez a szakértéi és rehabilitaci-
0s bizottsag javaslata és az 6voda Kkijelolése sziikséges,

nem magyar allampolgér kiskort beiratasandl a sziilének igazolnia kell, hogy milyen
jogcimen tartozkodik Magyarorszagon.

Az 6vodai jogviszony sziineteltetésének és megsziinésének eljarasrendje

Az Nkt. 91 (4) bekezdése értemében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziild altal bejelentett naptol.
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A gyermek atvétele masik 6vodabol hivatalos atjelentkezés Utjan torténik, amelynek
nyomtatvanyat az ovodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymasnak. a
partneri egylittmiikodésre tekintettel kérjiik, hogy a sziild is értesitse az intézményt ar-
r6l, gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

A sziilo — targyév aprilis 15 napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekeit szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyer-
mek a negyedik életévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, tjabb kérelem
alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik ¢élet-
¢vét betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv felmentheti az 6vodai foglalkoza-
son valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Tart6s gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja
utdn is benyujthatd. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd
vagy a védond, tovabba tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében az Eiitv. 89.
§-a szerinti altalanos jardbeteg szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos
fekvdbeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.

Ha gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan megsziinik 6vodai
jogviszonya.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles
kort.

A nem magyar allampolgarsagu gyermek kiilféldre vagy sajat orszagaba tavozik.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének,

igazolasanak rendje

Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmulasztasanak kovetkezményei:

R/
¢

R/
¢
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amennyiben a gyermek egy nevelési évben 5 napnal tobbet hianyzik igazolatlanul,
az ovoda vezetdje felszolitja a sziilét, a csaladi potlék jogosultjat az igazolatlan mu-
lasztassal 6sszefliggd jogkdvetkezményekre. (értesités a mulasztasrol)

Ha a gyermek tovabbra sem jelenik meg az 6vodaban, értesiti a gyermek tényleges tar-
tozkodasi helye szerint illetékes Gyamhatdsagot €s Gyermekjoléti szolgalatot,

ha a gyermek mulasztasa eléri a 10 napot az évoda vezetdje a mulasztasrol tajékoztat-
ja a Kormanyhivatal szabalysértési hatosagi osztalyat,



¢ ha a gyermek mulasztasa eléri a 20 napot az 6voda vezetdje kezdeményezi a csalad-
tamogatasi ligyben eljaro hatosagnal (MAK) az ellatas sziineteltetését.
% az 6voda vezetdje az intézkedést tajékoztatasul megkiildi a Gyamhatosag részére is.

Az 6vodai nevelésbol valo tavollét igazolasa
Betegség igazolasa:

% Az orvosi igazolas benyujtasaval kapcsolatos hataridé: a hidnyzas utani elsé 6vo-
dai napon az orvosi igazolast le kell adni az 6vodapedagogusnak. Az igazolasnak tar-
talmaznia kell a hidnyzas kezdd és befejez6 idopont;jat.

% Az orvosi igazolas leadasanak elmulasztasa: a tobbi gyermek egészségének védel-
mében a gyermek betegsége utan csak orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a szii-
16 az igazolast at nem adta az 6vodapedagogusnak, addig a gyermek kozosségbe nem
vehetd be.

Tavolmaradas igazoldasa:

A sziil6 kotelezettsége gyermeke ovodabol vald tavolmaradasanak (elézetes vagy targynapi

bejelentése.
X2 Mulasztas kezdetének bejelentése: elézetesen, szoban messengeren vagy telefo-
non bejelenti a sziil, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba ¢€s a tdvolmaradasra enge-
délyt kapott (visszajelzés emailben vagy messengeren).

> A gyermek hatdsagi intézkedés és egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezett-
ségének eleget tenni és a hianyzast a sziil6 irasban igazolja.

> A 10 napon tili (nem betegség miatti) tivolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon a sziil6 elézetesen bejelentette és az 6vodavezetd engedélyezte.

<> A gyermek ideiglenes évodai elhelyezésének idGtartamat a Kriziskozponti elhe-
lyezést koordinéld intézet igazolja.

A 10 napot meghaladé hianyzasra az engedélyt az 6vodavezeté a jogszabalyi és egyéni in-
dokokat mérlegelve adhatja meg. A tavollét nem veszélyeztetheti a gyermek fejlodését.

Az iskolai sziinetek, athelyezett vagy nevelés nélkiili munkanapok idétartamara nem kell
»lavolmaradasi kérelmet” benyujtani a sziilonek, ha az igényfelmérd lapon eldre jelzik, hogy
nem kérik az 6vodai ellatast.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az 6vodai nevelés a teljes ovodai életet magéaban foglald foglalkozasok keretében folyik,
melyben a gyermekeknek minimum napi 4 é6raban részesiilnie kell. A csoportok nyugalma,
nevelémunkank eredményessége érdekében kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8.30-ig ér-
kezzenek be csoportjaikba. A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis
az ovodaba érkezés és az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

A napirend zavardsa nélkiil a sziilok



% reggel 5.00-8.00-ig hozhatjak be az 6vodaba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt
vehessen a tevékenységekben,

% délben 12:30-13.00 éra kozott lehet a gyermekeket lehet hazavinni, délutan 15.00-
t6l, uzsonna utan vihetik el gyermekiiket.

Ovoddnként-csoportonként a napirendi idépontok viltozhatnak. Kérjik, tajékozodjanak
gyermekiik csoportjanak napirendjérdl! A reggeli €s ebéd, valamint az ebéd és uzsonna kozot-
ti id0szakban a bejarati ajtokat zarva tartjuk.

Kérjiik, a sziiloket, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba ¢s adjak at az

o6vodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig téle kérjék ki. A gyermeket egyediil a kapun ne enged-
jék be és ki.

Valas esetén a birosagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket a sziilonek kiadni; hatarozat hidanyaban az évoda koételes mindkét sziilé
szamara a sziil6i jogoknak megfeleléen eljarni; kérjiik, hogy a sziil6i feliigyeleti jogkor valto-
zasat haladéktalanul jelezzék az okirat bemutatasaval (ennek tényét az ovodapedagdgusok
csoportnapldban rogzitik).

Tavozaskor a gyermeket a sziilé vagy az altala megbizott személy viheti el.
A nyitvatartasi idoén tul, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

a) A sziil6 (gondvisel) koteles gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil, legkés6bb
a zarés kezdetének idépontjaig elvinni.

b) Amennyiben a sziil6t (gondvisel6t) az 6voda dolgozodja telefonon nem éri el és a sziilo
(gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztosi-
to 0vodai dolgoz6 az dvodai szocialis segitot illetékes Rendorkapitanysag tigyeletét ér-
tesiti.

6. Gyermekjogok és kotelességek

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szdmara biztositani a fizikai és a lelki er0szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala
testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmod-
nak. Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti 6vodasainkat. Nem
vonhato el a levegdztetés lehetdsége a gyermektdl, s épp Gigy nem erdltethetd szamara az étel.



A gyermek joga, hogy
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biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljiik, az 6vodai napirendet pihend
1d6, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiiljon,
tehetségének megfelelden felismerése €s fejlesztése érdekében,

a szilo elhatarozasa szerint hit- és erkolcsoktatasban vehessen részt,

allapotanak, adottsaganak megfelelé6 megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,
csaladja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes étkezésben részesiiljon,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, védelmet kell
szamara biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben.

A gyermek kotelessége, hogy

¢ részt vegyen az intézményes nevelésben, hogy tankotelezettségének megkezdését

X/
X4

L)

R/ X/
LA X4

X/

S

X/
X4

L)

X/
X4

L)

idében tudja teljesiteni,

ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton,

sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba ha-
ladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balese-
tet észlelt,

tanusitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozoi irant, keriiljon minden dur-
va, agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,

tartsa be az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét,
drizze meg, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az d6vodéban hasznalt jaté-
kokat, 6vja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.

A gyermekekkel kapcsolatos védo-6vé intézkedések

K/

Az egészséges ¢letmodot tAmogatd intézményi munkarend és hazirend betartasa az in-
tézményben mindenki szamara kotelezo.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak! Labadozo, vagy
gyogyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az 6vodat nem latogathatja.

A gyermekek 6vodéaba vald beiratasakor a sziilonek tajékoztatast kell adnia gyer-
meke rejtett betegségérol (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia, egyéb egész-
ségiigyi probléma). Amennyiben ez késobb jut az érintett 6vodapedagogus tudoméasa-
ra, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

A gyermekek részére gyogyszer csak tartds, kronikus betegség esetén, kizardlag orvo-
si javaslat és szakvélemény (pl. asztma, 1l-es tipusu cukorbetegség, allergias reakcio)



X/
°e

alapjan adhato be az 6vodaban. A gyogyszer beadasahoz nyilatkozatot kériink a szii-
16t61 és ebben kérjiik meghatarozni a pontos adagolast is. Téjékoztatjuk a Sziilét arrdl,
hogy az 6vodaban dolgoz6 emberek nem szakemberek ezért a szakszerli egészségligyi
ellatasért nem vallalhatnak felelésséget. A sziilonek tisztaban kell lennie azzal, hogy a
nagy létszamu csoportban adodé szdmos pedagogiai és gondozasi feladat ellatasa mel-
lett a napi gyogyszerezést teljes biztonsaggal nem tudjuk vallalni.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén (baranyhimld, kotohartya-gyulladas, tetvesség...), a
sziilének az dvodat azonnal tajékoztatni kell a fert6zés terjedésének megeldzése, a fo-
kozott fertétlenités céljabol.

Fejtetvesség dvodai észlelése esetén a sziilot szoban és irasban értesitjiik. A gyermek
kezelése a sziilo kotelessége. A sziilo a kezelés elvégzése utan koteles a gyermekkel a
Védoéndi szolgalatnal jelentkezni, akik ellendrzik annak eredményét és engedélyezik a
gyermek kozosségbe valo visszaengedését.

Kotéhartya gyulladas gyanujaval kitiltott gyermek esetében, a fertézésveszély miatt,
orvosi igazolast kériink.

Mindennapi munkank soran a gyermek testi, fizikai allapotanak megérzése (minden-
napos testnevelés, személyi higiéné, baleset-megel6zés), kedvezd valtozasa mellett, a
lelki egészség fejlesztésére — kiilondsen a viselkedési fiiggdségek, bantalmazas, erd-
szak megel6zésére, valamint az onértékelés, dnbizalom fejlesztésére nagy gondot for-
ditunk.

Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket els6segélyben részesitjiik. Ha ugy
itéljik meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése mellett —
a szakrendeldbe vissziik el.

A gyermekek ovodai egészségiigyi ellatasat az orvos €s a védond az 6voda vezetdjével
egyeztetett rend szerint végzi. A véd6éné 6vodaban tisztasagi sziirést végez €s részt
vesz az 0vodai egészségmegdrzd programban (felvilagositd tevékenység).

Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a legrovidebb idon beliil a sziilének ha-
za kell vinnie. A csoport 6vondjének a laz csillapitasardl a sziilé érkezéséig gondos-
kodnia kell (vizesborogatas és folyadékpotlas — gyogyszert csak abban az esetben le-
het adni, ha a gyermek l4za nagyon magas és a sziil6 nem elérhetd), indokolt esetben
az ovoda vezetd-helyettese orvosi segitségrél gondoskodik. Csak orvosi igazolassal
hozhat6 ujra 6vodaba a gyermek.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirasok

X/
X4

L)

7/
X

K/ 7/ 7/
LCIE R X R

e

25

K/
L X4

7/
X4

L)

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmeosas,

sajat torolkozo hasznalata,

a WC rendeltetésszeri hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fo-
gyasztasa,

ebéd utani 4gyon pihenés, alvas,

friss levegdn torténé mozgasban valo aktiv részvétel,



R/
L X4

R/
A X4

R/
A X4

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes eset-
ben, ha erre kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtécipében 1éphet be.

pandémids idOszakban: érkezéskor és naponta tobbszor szappanos kézmosas, helyes
orrfujas, kohdgés megtanitasa

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok

X/ X/ X/ X/ /7
RS XS R X IR X QI X4

a helyiségek ¢és az udvar rendjének betartasa,

a jatékok, evOeszkdzok rendeltetésszerii hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem tehet be,

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal,

a csoportszobabdl csak engedély kérésével, a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett
Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartdzkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat,

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
o6vondnek, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyege-
tést nem alkalmazhat.

pandémias idGszakban: érkezéskor testhomérséklet mérés, kézfertdtlenités, gyakori
fert6tlenités, takaritas az épiiletben, agynemi hetenkénti mosasa otthon; a sziil6k az
udvarra csak maszkban 1éphetnek be, az 6voda épiiletébe nem 1éphetnek be

Gyermekek ruhazata az ovodaban:

X/

S

X/
X4

X/
X

e

AS

e

AS

e

AS

X/
X4

L)

jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras valtoza-
sait,

sziikséges az esetleges atoltdozéshez tartalék ruha,

iinnepélyek alkalméval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz illo,

legyen az 6vodasnak valtécipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!),

a szervezett mozgashoz legyen tornafelszerelése (tornazsak, benne: polo, rovid-
nadrag, tornacipd),

pihenéshez sziikséges: agyhuzat, plédhuzat és pizsama (csoportonként valtozhat),
kérjiik a ruhadarabokat, de kiilondsen a cipOket jellel ellatni az esetleges cserék elke-
rilése veégett,

a sziikos tarolasi lehetoségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemtiket tudjuk el-
helyezni, kérjiik ne tartsanak a szekrénybe tal sok ruhat,

a csapadékos id6szakokban a ruhak, csizmak szaritasat nem mindig tudjuk megoldani,
ezért ilyenkor kérjlik, gondoskodjanak a hazamenetelhez sziikséges szaraz ruhazat-
rol,

kérjik, vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik!
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A sziilok, pedagogusok feladata a gyermek védelme érdekében

X/
°e

X/
°e

X/
°e

Kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Tizennégy éven feliili, de Kiskoru gyermek a testvérét csak rendKkiviili esetben vihe-
ti el az 6vodabdl, a sziil6 eldzetesirasos kérésére.

A sziil6 irasbeli kérelme sziikséges ahhoz is, hogy a (nagycsoportos) gyermek az 6vo-
dabol egyediil mehessen haza.

A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziild, hozzatartozé a gyermek oltoztetéséhez
sziikséges helyiségeket rendeltetésszeriien hasznalhatja.

A gyermek a nap folyaman az 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihetd el.
Kérjiik, a sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét €s az 6vodai €let megzavara-
sa nélkiil vigy€k el a gyermekiiket.

A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok higiéniai okokbol
nem mehetnek be a csoportszobaba, fiirddbe, csak kivételes alkalmakkor (pl. a be-
szoktatasi id6szakban), akkor is benti cipdben vagy papucsban.

A délutani téritéses sport szolgaltatasok idétartama alatt, valamint mindaddig, amig
a sziild nem érkezik meg gyermekéért, az oktatd vallal feleldsséget. A foglalkozas vé-
geztével a gyermek nem helyezhetd vissza az 6vodai nevelésbe, a sziild kotelessége,
hogy gondoskodjon gyermeke hazavitelérol.

Amennyiben a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6vodaban, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt okozhat, kérjiik, azonnal je-
lezze az 6voda vezet6jének.

Kérjik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtoza-
sait sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

A balesetek megel6zése érdekében a gyermekek ne viseljenek a mindennapokban ék-
szert, orat, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

A pedagégus a gyermekek tevékenységeivel egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és
az elvarhatd magatartdsformat az dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirdnduldsok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra
menetel eldtt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismerteti,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaploban dokumentalja.

Rendkiviili helyzetben — tiiz, bombariadd, egyéb veszélyhelyzet — esetén az intéz-
ményben tartozkodo felndtteknek emberi és hivatasbeli kotelessége a gyermekek men-
tése, biztonsagos koriilmények koz¢é helyezése.

Pandémias idészakban a Kormany, a fenntart6 illetve az Oktatasi Hivatal el6irasai-
nak megfelelden jarunk el. A megszokottol eltérd szabalyozasrdl a sziildket haladékta-
lanul értesitjiik.

A gyermekekre az 6vodai normarendszer, a szokdsok, szabalyok a sziilé jelenlétében
is érvényesek.

A gyermek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai
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Jutalmazas és fegyelmezd intézkedések elvei:

az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos),

értelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti 0sszefiiggés értelmezése),

1ddzités elve (a tett utan kozvetlentil),

kovetkezetesség elve,

mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét,

az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a
viselkedését, erdfeszitését értékeljiik).

A jutalmazds formadi:

X/
L X4

X/
L X4

A dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonb6z6 biztatd metakommunikacids, kommu-
nikécios technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak).
Megbizatasok adasa, tevékenységbe valo bevonas.

A csoport szamdra kiemelkedd plusz élmények nyujtasa, a csoport kedvelt elfoglalt-
sdganak biztositdsa (kirdndulas, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas
stb.).

Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek,
amikor kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sport-
verseny stb.) a dijazottak.

Fegyelmezd intézkedések elvei:

7
°e

Az o6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogad
tatni, azokat a viselkedési szokéasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesité-
stik elengedhetetlen a kdzosségi élet és tevékenység szempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha sziikséges jabb szabalyok
megfogalmazéséaba.

Szigortian tilos olyan fegyelmezési mddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket meg-
alazo helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltdésagat. Szigortan tilos a
testi fenyités alkalmazasa.

A fegyelmezés lehetséges formdi:

7/
X

7/
LX)

7/
X

L)

rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra,

balesetvesz€ly, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa,
idolegesen a gyermek kivonésa egy-egy adott tevékenységbdl, ill. mas, 6vono altal ja-
vasolt jatékba iranyitas.

7. Az 6voda szolgaltatasai

Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:
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% ovodai nevelés,
% sajatos nevelési igényl gyermekek szamara megszervezett felzarkoztato foglalkozas.

Ovodapszicholégus:

< Ovodai ellatas keretében javasolt csoportfoglalkozas a szakvélemény (sajat mérés,
vagy szakértéi vélemény) szerint beilleszkedési, szocializacios, €és képességfejlodési
problémakkal kiizd6 gyermekek szamara. Csoportos megfigyelés szabad jaték hely-
zetben; tarsas kapcsolatok fejlesztésének, nevelési problémak megoldasanak segitése.

Gyogypedagogus/fejlesztopedagogus:
< Ovodankba jaro, beilleszkedési, tanulasi nehézségekkel, magatartasi rendellenessé-
gekkel kiizdé gyermekek pedagogiai ellatasa, egyéni felzarkoztatd foglalkoztatdsa a
hatranyok lekiizdésére, tehetséggondozas, gydgypedagogiai vélemény készitése. A Sa-
jatos nevelési igényll gyermekekkel az EGYMI utazd gyogypedagdgusai az intéz-
ménnyel kotott egyiittmitkodési megallapodas szerint foglalkoznak.

Fakultativ hit- és vallasoktatds:

% Egyhazi jogi személy a hit és vallasoktatast az 6vodaban a sziilok igénye alapjan szer-
vezhet, az 6vodai életrendet figyelembe véve, elkiiloniilve az 6vodai foglalkozasoktol.

Ovodai szocidlis segité szolgdltatds:

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis segitd munka
eszkozeivel tamogatast nyujt az 6vodaba jard gyermek, a gyermek csaladjanak ¢és az

intézmény pedagogusainak.

Az Onkormdnyzat dltal téritésmentesen biztositott szolgdltatds:

% vizhez szoktatas az uszodaban nagycsoportosok részére.

Etkezési téritési dij

A sziil§ irasbeli nyilatkozata alapjan a gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij
100%-at normativ kedvezményként kell biztositani az 6vodai nevelésben részesiilo gyer-
mek utan, ha

¢ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

% tartdosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

+¢ olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
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% nevelésbe vették,

X/
L X4

olyan csaladban ¢l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovede-

lem 6sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelem-
adoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegé-
nek 130%-at,

az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a személyes
gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolé korméanyrendeletben fog-
laltak szerint kell igazolni (Nyilatkozat).

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, €s biztositdsa (sziil6i igénynek

megfeleléen) az 6voda feladata.
Az étkezések:

X/

S

X/
X4

L)

K/

= reggeli,
= ebéd,
= uzsonna.

A gyermeknek napi haromszori étkezést a Brunszvik Ovoda konyhaja biztosit.

Az étkezés lemondasa és igénylése, személyesen vagy telefonon torténik, délelott
10.00 oraig és 24 ora elteltével 1ép életbe.

Etelallergias gyermeket a sziilé kérésére az orvosi zaréjelentésben (gasztroenterolo-
gus) javasolt étrend szerint latunk el.

Az 6vodaba érkezd gyermek csak az 6vodapedagogus hozzajarulasaval és csak Kivéte-
les alkalmakkor hozhat édességet, tiditét. Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben,
¢s az O6voda tisztan tartasat is akadalyozza, betegséget, fertdzést terjeszthet, ha a gyer-
mekek az 6voda teriiletén otthonrol hozott élelmiszert fogyasztanak.

Az 6vodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen, idoben és feltételekkel torté-
nik. Higiéniai és egészségiigyi okokbol nem megengedett az, hogy a megmarado ételt
az 6vodapedagogusok a gyerekek szamara elcsomagoljak, hazakiildjék.

Az 6vodaban nincs lehetéség arra, hogy a gyermek hianyzasa esetén ebédjét a sziilok
elvigyék.

Az étkezési id6 utan érkezé gyermekek ellatasar6l az ovoda kiilon nem tud gondos-
kodni.

Az 6voda feladata az élelmiszerekbdl ételmintat 48 oran at a hiitdben megdrizni. Az
ételminta elrakdsara vonatkozik az otthonrol behozott sziiletésnapi, névnapi kinalasra
szant ¢élelmiszerekre is (Népegészségiigy), kivéve a blokkal igazolt kereskedelemben
beszerzett élelmiszereket és a gyiimdlcsoket.

Az Alapprogramban meghatarozott feladatunk a magas cukortartalmu ételek vissza-
szoritasa, a gyermekek egészségének védelme. Kérjik a sziiloket, hogy a gyermek
sziiletésnapjanak megiinneplésekor ezt vegyék figyelembe.

14



A sziiloi igények alapjdn szervezddd nevelési idon kiviil szervezett térités ellenében igénybe
veheto foglalkozdsok

A szolgaltatdsok kivalasztasanal, szervezésénél a gyermekek érdekeit €s a sziil6i igényeket
tartjuk szem elott.

R/
L X4

R/
L X4

R/
A X4

A sziil6 tudomasul veszi, hogy a foglalkozast tartd személy esetleg nem az 6voda al-
kalmazottja.

A kiilon szervezett foglalkozasokkal kapcsolatban az intézmény kotelezettséget nem
vallal.

Az 6vodaban kiils6 foglalkozast pedagdgiai végzettségii személy tarthat.

8. A sziilo jogai és kotelességei

A sziild joga kiilonosen

X/
o

X/
o

X3

S

X/
o

a szabad Oovodavalasztas,

hogy megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, érdemi tajékoztatast kapjon,

hogy kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat,

hogy az intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a fog-
lalkozasokon,

hogy oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagégiai szakszolgalat intézményét.
¢telallergids gyermeke szdmadra az dvoda specidlis étrendet biztositson

1-es diabétesszel €16 gyermeke Ovodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol tajé-
koztatast kapjon

A sziild kotelessége, hogy

L)

o

o

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges fel-
tételekrol, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulményi elémenetelét,
biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét,

tiszteletben tartsa az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat €s jogait, tiszteletet tanti-
sitson irantuk,

kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, fejlesztoé fog-
lalkozason,

6vja az ovodat és annak kornyezetét, tisztasagat, viselkedésével ne zavarja meg az
ovodai életét,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és ré-
sziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

segitse eld gyermeke kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozos-
ségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.
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% egyluttmiikodjon az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke specialis ellatasat végzo
6vodai dolgozoval

az étkezési téritési dijat az 6voda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be
ingyenes étkezés esetén is az ebédet rendelje meg, illetve sziikség esetén mondja le

X/ X/
L XA X4

9. Egyiittmiikodés a sziilokkel
A sziilok tajékoztatasa

% Az alapdokumentumokat (pedagogiai program, szmsz, hazirend) a telephelyeken dol-
goz6 6vodavezetd-helyettesektdl kérhetik el a sziilok, vagy az 6voda honlapjan barmi-
kor megtekinthetik. (A hazirend roviditett valtozatat beiratkozaskor megkapjak.

Az ovoda altal szervezett programokrodl, rendezvényekrdl, iddpontokrol a sziildket fo-
lyamatosan tajékoztatjuk a faliijsagokon, és a facebook oldalakon. Kérjiik, hogy ezt
naponta kisérjék figyelemmel! Kérjiik, hogy a zart kozosségi csoportokban 1évé in-
formaciokat diszkréten kezeljék. Az 6vodapedagogusokat lehetdleg 7-17 ora kozti
idészakban keressék messengeren is.

¢ Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irdsban, személyesen vagy Vva-

X/
°e

lasztott tisztségvisel6ik utjan forduljanak elsésorban gyermekiik 6voda pedagdgusai-
hoz, az 6vodai telephely vezetdjéhez, sziikség esetén Oroszlany Varos Ovodai 6voda-
vezetdjéhez.

% A sziil6i szervezet képviseloje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor részt
vehet a neveldtestiileti értekezleteken.

X/

e

AS

Amennyiben azonos korosztalyu, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évd gyermekek
csoportjabol a sziilok 30%-nal tobben (=gyermekek nagyobb csoportja) kezdemé-
nyez valamilyen kérést, javaslatot, problémat, az 6voda vezetdje koteles a felvetettek-
kel foglalkozni.

Egyiittmiikodés

A sziiléknek lehetdségiik van arra, hogy az ¢vodaban folyd pedagdgiai munka alakitasaban,
aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék eld kozos célunk megvalositasat. Ezek a lehetdsé-
gek:

X/
°

sziilo1 beszélgetések, sziiloi értekezletek (a csoport életével kapcsolatos megbeszélé-
sek),

sziildi szervezet, képviselet megbeszéléset,

csaladi beszélgetések (a csaladlatogatas alkalmaval),

kozos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa,

jatszo6 és munkadélutanok,

nyilt napok,

fogadoorak,

intézményi onértékelés, tanfelligyeleti latogatas.

7/ 7/ 7/ K/ K/ K/
L X X X R X S X 4

7/
X4

L)

16



Kérjiik, hogy a
A gyermek fejlodésének nyomon kovetése

s A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségméré lapokat az
ovodaba 1épéstdl folyamatosan vezetjik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atéas-,
mozgasfejlodésének teriiletein). Félévenként értékeljik az 6vodapedagdogusok megfi-
gyelésein alapulo fejlédési irdnyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencialt peda-
gogiai feladatokat a gyermek harmonikus fejlodés elérése érdekében.

% A sziilok a gyermekiik fejlddésérdl napi beszélgetések alkalmaval, sziil6i értekezleten
vagy fogadodora keretében kaphatnak téjékoztatast, az 6vodapedagodgusoktol tanacsot,
szakkonyvi, fejleszt6 eszkozbeli javaslatot kérhet.

s A gyermekekrél informaciot, pedagogiai véleményt kizarolag a vele foglalkozo peda-
gogus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozé szakember (pszichologus, logopédus,
fejlesztopedagodgus) és az 6voda vezetd-helyettese adhat.

¢ A pedagogus indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevéte-
1ét.

s A Pedagogiai Szakszolgalat véleményének bemutatasatdl kezdddden a gyermek a ja-
vaslatban foglaltaknak megfeleld gyogypedagdgusi fejlesztésben részesiil.

Az ot éves gyermekek diagnosztikus mérését, a Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai vég-
zik (a vizsgalathoz a sziil6 belegyezése sziikséges).

A beiskolazas eljardsrendje

A gyermek iskolaérettségének szempontjait, az 6vodaskor végére elérendd kovetelmény-
szinteket az 6vodai Pedagogiai Programjaban talalhatjdk meg.

A tankoteles korti gyermek sziilgjével fogadé oéra keretében beszélgetiink az iskolara vald
felkésziiltségrol. Az egészségligyi, testi, lelki, szocialis és értelmi fejlettségrol — a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagdgusok, a gydgypedagdgus és a pszichologus adhat tajékoztatast.

A tankételezettség megkezdésének 1 szabdlyai alapjan csak rendkiviil kivételes esetben,
nyomos indokkal aldtdmasztva javasolhat a szakértdi bizottsag tovabbi egy év 6vodai nevelést
(BTMN, SNI gyermekeknél). Ha a szakértoi bizottsag tovabbi egy év 6vodai nevelésre tett ja-
vaslatot, akkor a gyermek statusza nem modosithatd sem a sziil6, sem az 6voda, sem a szakér-
t01 bizottsag kérésére, vagyis a gyermeknek ovodaban kell maradnia.

A tankotelezettség aloli felmentés miatt az Oktatasi Hivatalhoz a sziil6 a kérelmét minden
év januar 18-ig adhatja be az oktatas.hu feliileten elérheté kérelem és nyilatkozatok kitolté-
sével.

A sziild kérelme aldtdmasztasara, a kérelemhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alata-
maszté ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzé 6vodapedagdogusok
¢€s az ovodavezetd eldzetesen ellat alairasaval, illetve az 6vodai pecséttel.

Ha a sziil6 kérelemmel €l az Oktatasi Hivatal felé kérjiik, hogy jelezze azt a gyermeke 6voda-
pedagogusanak.

A sziilok anyagi terhelhetosége:
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% Amennyiben a gyerekeknek nevelési év soran egyéb programokat, kirandulasokat,
szinhazlatogatast, allatkerti sétat stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok
szamara. A sziil6i kozosség az elso sziiloi értekezleten meghatarozhatja az ilyen té-
ritéses szolgaltatdsok maximalis 0sszegét.

Panaszjog

A sziilé az dvoda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet. Az intézmény pa-
naszkezelési szabalyzata/Szmsz-e/Hazirendje szerint.
Jogorvoslati lehetdségek:
% Ovodavezetd, jegyz6 (torvény, jogszabalysértés, fellebbezés) , fenntartdo (mikodtetés-
sel kapcsolatban) birosag, Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag hatdsag
(adatkezeléssel kapcsolatosan).

10. Egyéb szabalyozasok

X/

< Ovodan kiviili buszos kirandulasokra a sziilok irdsos engedélyével vissziik a gyerme-
keket.

% A gyermekekrél fénykép, video csak a sziil6é belegyezésével késziilhet és az 6vodai in-
ternetes oldalakra és kiadvanyokba is igy keriilhet. Az 6vodaban készitett fényképeit,
videdit (melyeken mas gyermek is lathatd) a sziil6 is csak a személyi jogok betartasa-
val készitheti és teheti kdzz¢.

% Az 6voda nem vallal felelosséget — értékhatartol fiiggetleniil — az 6vodapedagogus al-
tal nem igényelt, gyermek altal az dvodaba hozott (aranylanc, karora, karkoto, mobil-
telefon, okos ora, egyéb targyak, jatékok stb.) megdrzéséért, eltiinéséért, - ezért ilyen
targyakat a gyermek nem hozhat be.

A gyermekek védelme és biztonsdga, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziinteté-
se érdekében az ovoda egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. Az évodapedagogusoknak és az 6voda gyermekvédelmi felelos-
ének kotelessége jelezni gyermekbantalmazas, elhanyagolas, egyéb veszélyezteté ok
fennallasa esetén.

» Amennyiben az dvodapedagdgus azt tapasztalja, hogy a gyermek fejlédése a koratol
nagyban eltér, illetve valamilyen fogyatékossdga van — szakértdi vizsgalat elinditasat
kezdeményezheti. Kérelmet nyQjt be a szakértdi bizottsaghoz. A sziild joga, hogy
megismerje a kérelemben foglaltakat, majd alairasaval jelzi, hogy egyetért az eljaras
elinditasaval. Amennyiben a sziild nem irja ald a kérelmet az 6vodavezetd kérheti az
eljaras hivatalbol torténd meginditasat.

% Az 6vodapedagdgus, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité alkalma-

zott az 6vodai neveldmunka ellatdsa sordn a gyermekekkel 6sszefliggd tevékenységé-

vel kapcsolatban a biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személy.

Azt, aki a kozfeladatot ellatdo személyt annak jogszert eljarasdban akadéalyozza, intéz-

X/

*

X/

kedésre kotelezi, vagy bantalmazza - a torvény szabadsagvesztéssel fenyegeti.
A sziil6k az 6voda Kkiszolgalé helyiségeit nem hasznalhatjak.
Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni (kivétel: allatok vilagnapi program).

K/
X4

)

K/
X4

)
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% Az 6voda egész teriiletén, valamint annak 5 méteres korzetében a dohanyzas és az al-
kohol fogyasztasa tilos. Az 6voda teriiletén tilos a durva és tragar beszéd.
% Az dvoda teriiletén ligynoki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.

11. Helyiségek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje
9.1. Altalanos szabalyokaz 6voda helyiségeinek hasznalatéra

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba fel-
vett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakba a sziilok, vendégek csak engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak. Az
o6voda helyiségeit mas célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében az dvodavezetd
vagy a fenntartd engedélyezésével lehet.

A higiénés szabalyok betartasaval (valtocipd vagy labzsak hasznalata) a sziilok az intézmény
alabbi helyiségeit hasznalhatjak: csoporttermek, feln6tt mosdo, tornaterem, neveldi szoba, ud-
var.

12. Alapitvanyi mikodés

Ovodank mindségi munkéjanak segitésére alapitvanyokat miikodtetiink. Az alapitvanyok a
gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal t4jékoz-
tatja a sziildi szervezetet.
< Brunszvik Ovodasokért Alapitvany
Bankszamlaszamunk: 63300123-14912887
Adodszamunk: 18605318-1-11

< Malomsori Ovodasokért Alapitvany
Bankszamlaszamunk: 11740061-27222382
Addszadmunk: 19101972-1-11

% Alapitvany az egészséges 6vodasokért (Tancsics 6voda alapitvanya)
Bankszamlaszamunk: 11740061-29905227
Adoészamunk: 18505335-1-11

% Gyermekeink egészségéért kornyezetiink védelméért alapitvany (Borbalai 6voda
alapitvanya)
Bankszamlaszamunk: 63300123-14912870
Adoszamunk: 18600715-1-11

K/
°e

Oroszlanyi Meseliget Ovodasokért Alapitvany
Bankszamlaszamunk: 11740061-27224573
Adodszamunk: 19324616-1-11

Amennyiben modjukban all a sziiloknek, kérjiik, hogy timogassak alapitvanyainkat felajanla-
saikkal és adojuk 1%-al is!
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13. Zaro rendelkezések

A Hézirend moédositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyok valtoznak., ha a
sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek és ezt a neveldtestiilet elfogadja, illetve a nevelo-

testiilet javaslatot tesz.

14. Legitimacios zaradék

Oroszlany Varos Ovodai
OM - azonositéja:
031688

Ovodavezeto:

Benyiczki Agota

Legitimacios eljaras

Elfogadta:

nevelotestiilet neveben

Véleménynyilvanito:

sztilok kozossége nevében

Jovahagyta:

intézmeényvezetd alairds

Ph.

A dokumentum jellege: nyilvanos

Ervényes: A kihirdetés napjatol visszavonasig

Oroszlany, 2023. augusztus 31.

Feliilvizsgalat: torvényi valtozasok, szerkezet
atalakulés, vagy a neveldtestiilet dontése esetén
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JEGYZOKONYV
a Hazirend elfogadasarol

Késziilt: Oroszlany Varos Ovodai neveldtestiileti tagjainak nyilatkozata alapjan
Helye, ideje: Online visszajelzés, nyilatkozat alairasa; Oroszlany, 2023.08.31.
Jelen vannak: Benyiczki Agota 6vodavezetd
Oroszlany Véros Ovodai 6vodapedagogusai
Jegyzokonyvvezeto: Kkucska Kinga ovodatitkar
Napirenden:
l. Oroszlany Varos Ovodai Hazirendjének megismerése
1. Oroszlany Varos Ovodai Hazirendjének elfogadasa
A nevel6testiilet tagjai online visszajeleznek, szavaznak és alairasukkal hitelesitik szavazatu-
kat.

Szavazas: nevelbtestilet —............. o
lgen: ...cueeeeee. f6  Nem:......... (] Tartozkodott: ........... 6
HATAROZAT

Oroszlany Varos Ovodai Nevel6testiilete a Hazirendet elfogadta.

Oroszlany, 2023.08.31.

Jegyzdkonyvvezetd

Hitelesitok:




